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BRASI

ASSEMBLEIA GERAL AEC _
LEVANTAMENTO PAUTA DE REIVINDICACOES

O SINTTEL-MG convoca os trabalhadores e trabalhadoras da AeC para participarem da Assembleia de
Levantamento da Pauta de Reivindicacdes 2027, que sera realizada na proxima segunda-feira, 19 de
outubro, das 15h as 16h, de forma virtual. A assembleia sera um momento importante para discutir
as reivindicagcdes que orientarao as negociacdes do proximo Acordo Coletivo de Trabalho (ACT),
com data-base em 1° de janeiro de 2027.

- Data: 19 de outubro de 2026 (segunda-feira)

« Horério: 15h as 16h

- Formato: Virtual, pela plataforma Zoom

« Link de acesso: https://us02web.zoom.us/j/87366509933?pwd=bAceXv9iym3nswQNJJYLvnRpUS8TgmD.1

Pauta de reivindicacdes Campanha Salarial - AEC

Tendo em vista um cenario consolidado de inflagdo mais baixa em que pese possibilidades concretas de
corrosdo do poder de compra dos Salérios € importante destacar o periodo e dados da inflagcdo, o
comportamento da economia, 0 setor especifico e sua atuacdo demonstrando a saude financeira das
empresas, produtividade e servicos prestadas referéncias histéricas com impactos fortes nas
negociagdes coletivas, sobretudo quanto a valorizagcdo dos salarios, condi¢ces de trabalho e saude.

Reajuste salarial: 12,56%.

Piso salarial: R$ 1.824,60.

» Reajuste VR/VA: R$ 32,00 para os que laboram jornada de 8 horas e R$ 24,00 para os que laboram
jornada de horas.

« Auxilio Filho Especial: R$ 302,67.

- Licencga para trabalhadoras vitimas de violéncia doméstica.

« Garantia ao trabalhador(a) estudante.

« Prémio por tempo de servico.

« Retorno de férias: 35% do salario-base quando do retorno das férias.

« Ao empregado em gozo de beneficio auxilio-doenca decorrente de doencas tipicas ou doenca
profissional, fica garantida, entre o 16° e o 120° dia de afastamento, uma complementacéo de salério
em valor equivalente a diferenca entre o efetivamente percebido da Previdéncia Social e o salario
nominal, respeitando sempre o limite de contribui¢cdes previdenciarias.

» RescisbGes de contrato para os trabalhadores e trabalhadoras com 12 meses ou mais na entidade
sindical.

« Plano de saude e odontoldgico familiar subsidiado 100% pela empresa.


https://us02web.zoom.us/j/87366509933?pwd=bAceXv9iym3nswQNJJYLvnRpU8TqmD.1

« Auxilio Creche/Baba: concessao de valor equivalente a um salario minimo por filho até 7 anos
completos, valido para todos os cargos.

« Auxilio Home Office: pagamento mensal de R$ 225,12 aos trabalhadores e trabalhadoras em
regime remoto ou hibrido.

« Ticket alimentacao/refeicdo: pagamento do beneficio refeicdo/alimentacdo no periodo em que o
empregado estiver em gozo de férias.

- Ultratividade: durante a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo negocial.

« Manutencéo das clausulas do Acordo Coletivo anterior.

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA — O SINTTEL-MG, entidade
constituida para coordenacdo, defesa e representacdo legal dos trabalhadores em telecomunicacées, na
base territorial compreendida pelo Estado de Minas Gerais, convoca, na forma estatutaria, todos os
trabalhadores da empresa AeC, em Minas Gerais, para participarem da Assembleia Geral Extraordinaria,
marcada para o dia 19/10/2026, das 15h as 16h, de forma virtual, com acesso pelo link
https:/lus02web.zoom.us/j/87366509933?pwd=bAceXv9iym3nswQNJJYLvhnRpU8TgmD.1 , em
primeira convocacao e, trinta minutos apés, em segunda e Ultima convocacédo, conforme o Estatuto Social,
com qualguer nimero de presentes, para discussdo e deliberacdo sobre a seguinte ordem do dia: 1)
Apreciacdo e deliberacdo da Pauta de Reivindicacdes da Campanha Salarial 2027, com data-base em 1°
de janeiro de 2027, que servirA como base para as negocia¢des do proximo Acordo Coletivo de Trabalho
(ACT); 2) Autorizacao para a diretoria do SINTTEL-MG empreender negociacdo coletiva, ajuizar dissidio
coletivo ou quaisquer a¢des que sejam necessarias a defesa dos interesses da categoria profissional, caso
frustradas as negociacdes coletivas; 3) Deliberacdo e apreciacdo sobre a instalacdo, em carater
permanente, da Assembleia Geral Extraordinéria; 4) Outras deliberacdes pertinentes aos assuntos de
interesse da categoria. Belo Horizonte, 14 de outubro de 2026. Comissao Executiva do SINTTEL-MG.

O SINTTEL-MG disponibiliza aos associados convénios com faculdades, clubes, hotéis, colénia de férias e muito mais! Acesse
sinttelmg.org.br a lista completa das instituicdes e os descontos para os trabalhadores sindicalizados e seus dependentes. Aproveite!
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