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Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicacdes do Estado de Minas Gerais

ASSEMBLEIA GERAL SINDHART - GGT 2026

O SINTTEL-MG convoca os trabalhadores das empresas representadas pelo SINDHART para
participarem da Assembleia que ir4 discutir e deliberar sobre a proposta da Convencao Coletiva de
Trabalho (CCT) 2026.

BRASI

Data: 04 de setembro de 2026

Horario: das 10h as 12h30

Formato: Online

LinK: https:/lus02web.zoom.us/j/872496569287?pwd=0xvYX59t0vaNzlbTyxzQ8Lon3aCotb.1

Confira os principais pontos da proposta:

REAJUSTE SALARIAL DE 3,9%
Para os trabalhadores que recebem acima do piso, com aplicagdo faseada: 50% retroativo a janeiro
e 50% a partir de julho de 2026.

PISO SALARIAL
R$ 1.621,00 para Atendente/Operador, considerando jornada de 36 horas semanais.

AUXILIO-ALIMENTACAO/REFEICAO
Reajuste de 3,9% desde janeiro. A partir de setembro, o beneficio passa para R$ 17,91 para jornada
de 40 horas semanais e R$ 13,98 para jornada de 36 horas.

AUXILIO-CRECHE
Reajuste de 3,9% retroativo a janeiro nas empresas que ja concedem o beneficio e valor de R$
129,42 a partir de setembro.

AUXILIO PARA FILHOS COM DEFICIENCIA
A partir de setembro, todas as empresas abrangidas pela CCT deverdo conceder auxilio mensal de
R$ 129,42.

REDUGAO DA JORNADA
Nas empresas com mais de 800 empregados, a jornada do pessoal administrativo sera reduzida de

44 para 40 horas semanais, a partir da assinatura da CCT.

Manutencao das Clausulas da CCT anterior.



TAXA DE REFORCO

A Taxa de Reforco € um importante instrumento para manutencdo de todos os servicos do
Sindicato. Através dela, o trabalhador contribuira para que o SINTTEL-MG prossiga com sua
atuacdo na luta por todos os trabalhadores da categoria. Dentre os beneficios oferecidos pelo
SINTTEL-MG estdo o Atendimento Juridico, a Colbnia de Férias (localizada no Espirito Santo),
convénios nas areas de educacdo, lazer, servicos e saude possibilitando descontos ao
sindicalizado. Além disso, o Sindicato € a voz dos trabalhadores nas negociacfes, com empresas e
sindicatos patronais, das CCT’'s e ACT’s inserindo clausulas positivas para os trabalhadores.

A Taxa de Reforco tem a previsdo do desconto de 2% sobre o salario minimo vigente (R$
32,42)_e é feito apenas uma vez por ano. Tal custeio é de extrema importancia para o
Sindicato e para os direitos dos trabalhadores, porém aqueles que sao contrarios podem
manifestar oposicao no dia 09/09/2026, por meio de carta de oposicao escrita de proprio
punho, caneta esferografica azul, duas vias, em folha A4 branca e de acordo com o modelo
que se encontra na regional do Sindicato. Nao serdo aceitas cartas entregues pelas maos de
terceiros.

As cartas deverdo ser entregues PESSOALMENTE, pelo proprio trabalhador, na regional do
SINTTEL-MG em Uberlandia (Av. Araguari, 254 — Centro), das 09h as 12h e das 13h as 16h.

OBSERVACAO: Os trabalhadores que sio sindicalizados ndo sdo descontados da Taxa de
Reforco.

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA - O SINTTEL-MG, entidade constituida para
coordenacado, defesa e representacdo legal dos trabalhadores em telecomunicacbes, na base
territorial compreendida pelo Estado de Minas Gerais, convoca, na forma estatutaria, todos os
trabalhadores das empresa representadas pelo Sindicato Patronal SINDHART em Minas Gerais,
para participarem da Assembleia Geral que sera realizada no dia 04/09/2026, das 10:00 as 12:30,
de forma virtual, com acesso através do link https:/lus02web.zoom.usljl87249656928?
pwd=0xvYX59t0vaNzlbTyxzQ8Lon3aCotbh.1 , em primeira convocacdo e na falta de quérum
minimo estabelecido pelo Estatuto Social, trinta minutos depois, em segunda convocacdo, com
qualquer numero de presentes sobre a seguinte ordem do dia: 1) Discusséo e deliberacdo sobre a
Proposta apresentada pelo Patronal, visando a celebracdo da CCT-2026. 2) Autorizacdo para a
diretoria do SINTTEL-MG, retomar as negociacfes coletivas, ajuizar dissidio coletivo ou quaisquer
acbes que sejam necessarias a defesa dos interesses da categoria profissional, caso rejeitada a
proposta; 3) Deliberacdo e aprovacdo sobre a instalacdo em carater permanente da Assembleia
Geral Extraordinaria; 4) Deliberacdo sobre desconto da Taxa de Refor¢co de todos os empregados,
assegurado direito de oposicao; 5) Outras deliberacdes pertinentes. Belo Horizonte, 27 de agosto de
2026. Comissao Executiva do SINTTEL-MG.
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O SINTTEL-MG disponibiliza aos associados convénios com faculdades, clubes, hotéis, colénia de férias e muito mais! Acesse
sinttelmg.org.br a lista completa das instituicdes e os descontos para os trabalhadores sindicalizados e seus dependentes. Aproveite!
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