
ALGAR TELECOM
06 DE AGOSTO DE 2026

ASSEMBLEIA GERAL ALGAR TELECOM
PAUTA E PLR-2026

O SINTTEL-MG convoca todos os trabalhadores e trabalhadoras da Algar Telecom para a Assembleia
Geral Extraordinária, que irá deliberar sobre a Pauta de Reivindicações do ACT 2026/2027 e a
proposta de Participação nos Lucros e Resultados (PLR) 2026.

Sua participação é fundamental. É neste momento que a categoria define as prioridades que serão
levadas para a mesa de negociação com a empresa e analisa a proposta de PLR que servirá de base
para as negociações.

Confira as informações da assembleia:

📅 Data: 12 de agosto de 2026 (quarta-feira)
 🕘 Horário: das 9h às 10h30
 💻 Formato: Online
 🔗 Acesse: https://meet.goto.com/804131845

Principais pontos do PLR-2026:

Pagamento referente aos resultados de 2026.
Previsão de pagamento a partir de abril de 2027.
Participam os empregados contratados pelo regime CLT.
O cálculo será baseado no desempenho financeiro da empresa (EBITDA AL – Capex).
Para empregados em geral, o múltiplo é de 2 salários, podendo chegar a 3 salários, conforme o
resultado alcançado.
A tabela prevê pagamento entre 50% e 150% do múltiplo.
Trabalhadores admitidos, desligados (exceto por justa causa) ou que pedirem demissão terão
direito ao pagamento proporcional, desde que tenham trabalhado por pelo menos 3 meses em
2026.
Licença-maternidade e afastamento por acidente de trabalho garantem o pagamento conforme as
regras da proposta.
O pagamento está condicionado à aprovação do acordo e à disponibilidade de caixa da empresa.

https://meet.goto.com/804131845


EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA - O SINTTEL-MG, convoca, na forma estatutária, todos os
trabalhadores da ALGAR TELECOM S/A para participarem da Assembleia Geral Extraordinária, que será
realizada no dia 12 de agosto de 2026 (quarta-feira), das 9h às 10h30, por meio da plataforma virtual GoTo
Meeting, no endereço eletrônico: https://meet.goto.com/804131845, em primeira convocação e, na falta de
quórum mínimo estabelecido pelo Estatuto Social, trinta minutos após, em segunda convocação, com qualquer
número de participantes, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1) Discussão e deliberação da Pauta
de Reivindicações que servirá de base para as negociações do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT 2026/2027);
2) Discussão e deliberação da proposta de Participação nos Lucros e Resultados (PLR 2026); 3) Autorização
para a Diretoria do SINTTEL-MG conduzir as negociações coletivas, firmar acordos, ajuizar dissídio coletivo ou
adotar as medidas judiciais e administrativas cabíveis, caso as negociações com a empresa não alcancem
resultado satisfatório; 4) Deliberação sobre a instalação da Assembleia Geral Extraordinária em caráter
permanente durante o processo de negociação; 5) Outros assuntos de interesse da categoria. Belo Horizonte,
06 de agosto de 2026. Comissão Executiva do SINTTEL-MG.

PAUTA DE REIVINDICAÇÕES – ACT ALGAR 2026 

1. Garantia da data-base. 
2. Reajuste salarial de 100% do INPC (01/09/2025 a 31/08/2026) + 5% de ganho real. 
3. Reajuste do Auxílio Alimentação/Refeição em 100% do INPC + 5% de ganho real, sem
descontos. 
4. Manutenção do Auxílio Alimentação/Refeição às empregadas gestantes durante a licença-
maternidade e aos empregados afastados por acidente de trabalho ou doença ocupacional. 
5. Reajuste do Auxílio Creche/Babá em 100% do INPC. 
6. Reajuste do Auxílio PCD (filhos) em 100% do INPC + 5% de ganho real. 
7. Concessão de 1 tíquete alimentação para jornada extraordinária superior a 2 horas. 
8. Auxílio Farmácia de R$ 350,00 para empregados afastados por CAT ou doença ocupacional. 
9. Cesta Natalina de R$ 800,00, paga até 15/12. 
10. Vale-Cultura mensal de R$ 350,00. 
11. Extinção do banco de horas e pagamento de horas extras com adicional de 100% em dias
úteis e 150% aos sábados, domingos e feriados; caso mantido, redução do prazo de
compensação e conversão do sobreaviso em horas extras. 
12. Empréstimo de férias correspondente a 1 salário-base, descontado em 10 parcelas sem juros. 
13. Concessão de 4 tíquetes alimentação extras aos trabalhadores sindicalizados. 
14. Manutenção das demais cláusulas, direitos, regras e condições do ACT vigente.

https://meet.goto.com/804131845
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