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Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicacdes do Estado de Minas Gerais

ASSEMBLEIA GERAL ALARES _
CONSTRUCAO DA PAUTA DE REIVINDICACOES

O SINTTEL-MG convoca os trabalhadores da ALARES para Assembleia Geral, marcada para o
dia 14/05/2026, das 12h as 13h, em formato virtual, com acesso pelo link
https:/lus02web.zoom.uslj/87635193177?pwd=QRCUO0KEIPkeccSjvaOb8lujX90eKbA.1
Na ocasido, os trabalhadores irdo construir e deliberar sobre a pauta de reivindicacées que
servira de base para a negociacao do proximo Acordo Coletivo de Trabalho (ACT 2026).

BRASI

Qual a importancia da Pauta de Reivindicacdes? O documento reunira os principais pedidos
dos trabalhadores para o Acordo Coletivo de Trabalho que servird como base para as negociacdes
com a empresa. Portanto, a sua participacdo é muito importante, tendo em vista que este € 0
momento de garantir as conquistas ja existentes e lutar por melhores condi¢des de trabalho. A
formulacédo da pauta é o primeiro passo para que conquistas como, vale-alimentacdo, planos de
satde e odontoldgico, seguro de vida, possam ser assegurados no ACT. ESTE O MOMENTO
DOS TRABALHADORES PARTICIPAREM E COLOCAREM SUAS REIVINDICAGCOES. E
FUNDAMENTAL QUE TRABALHADORES E SINDICATO PERMANECEM UNIDOS PARA
CONQUISTARMOS CLAUSULAS POSITIVAS PARA A CATEGORIA!

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA — O SINTTEL-MG, entidade
constituida para coordenacao, defesa e representacdo legal dos trabalhadores em telecomunicac¢des, na base
territorial compreendida pelo Estado de Minas Gerais, convoca, na forma estatutaria, os trabalhadores da
ALARES para Assembleia Geral, marcada para o dia 14/05/2026, das 12h as 13h, em formato virtual, com
acesso pelo link https:/lus02web.zoom.uslj/87635193177?pwd=QRCUOKEIPkeccSjvaOb8lujX90eKbA.1
em primeira convocagédo, e trinta minutos ap6és em segunda e Ultima convocacdo, conforme Estatuto, com
gualguer niumero de presentes, sobre a seguinte ordem do dia: 1) Construcdo e deliberagdo da Pauta de
Reivindicacdes que servira como base para as negociagdes do préximo ACT; 2) Autorizacdo para a diretoria do
SINTTEL-MG empreender negociacdo coletiva, ajuizar dissidio coletivo ou quaisquer agfes que sejam
necessarias a defesa dos interesses da categoria profissional, caso frustradas as negociacfes coletivas; 3)
Deliberacéo e apreciagdo sobre a instalagdo em carater permanente da Assembleia Geral Extraordinéria; 4)
Outras deliberacbes sobre o assuntos de interesse da categoria Outras deliberacdes pertinentes. Belo
Horizonte, 12 de maio de 2026. Comissao Executiva do SINTTEL-MG.
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O SINTTEL-MG disponibiliza aos associados convénios com faculdades, clubes, hotéis, colénia de férias e muito mais! Acesse
sinttelmg.org.br a lista completa das instituicbes e os descontos para os trabalhadores sindicalizados e seus dependentes. Aproveite!
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