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Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunica¢cdes do Estado de Minas Gerais

ASSEMBLEIA GERAL NEOBPO - ACT 2025

O SINTTEL-MG convoca os trabalhadores da NEBPO para Assembleia Geral, marcada para o dia
06/06/2025, das 11:00 as 12:30, de forma virtual, com acesso pelo link
https:/lus02web.zoom.usl/j/84191896768?pwd=xGsIp2TIVmaoVBtfhjJWj2f74CUtk5.1

Na ocasido, os trabalhadores vao deliberar sobre a proposta da empresa para o Acordo Coletivo de
Trabalho (ACT 2025).

Confira os principais pontos da proposta:
1) VIGENCIA: 01/01/2025 a 31/12/2026

2) PISO SALARIAL

- Operador: R$ 1.518,00 a partir de junho/25

Abono indenizatorio de R$ 530,00 a ser pago em até 20 dias ap0s aprovacdo da proposta,
proporcional ao periodo trabalhado de 01/01/25 até 30/5/25

- Administrativo: R$ 1.582,65 a partir de junho/25
Abono indenizatorio de R$ 552,00 a ser pago em até 20 dias apOs aprovacado da proposta,
proporcional ao periodo trabalhado de 01/01/25 até 30/5/25

3) ACIMA PISO (até R$ 4.000,00)

Reajuste de 4% sendo:

- 2% em junho/25, sobre salarios de 31/12/24

- 2% em outubro/25, sobre salarios de 31/12/24

Abono indenizatorio de 20% sobre salarios de 31/12/24, a ser pago em até 20 dias ap0s aprovacao
da proposta, proporcional ao periodo trabalhado de 01/01/25 até 30/05/25

4) VRIVA

Reajuste de 4% sendo:

- 2% em junho/25, sobre valores praticados em 31/12/24

- 2% em outubro/25, sobre valores praticados em 31/12/24

5) AUXILIO CRECHE

Reajuste de 4% sendo:

- 2% em junho/25, sobre valores praticados em 31/12/24

- 2% em outubro/25, sobre valores praticados em 31/12/24



6) PLR 2024

R$ 150,00 condicionados a regras de ABS, a ser pago na folha de pagamento de agosto/25,
proporcional ao periodo trabalhado.

00 faltas recebe R$ 150,00

01 falta recebe R$ 75,00

02 faltas recebe R$ 40,00

03 faltas ou mais nao recebe

7) CONDICOES ECONOMICAS PARA 2026

7.1) PISO
Reajuste do Piso Salarial Nacional atualizacédo do Salario Minimo nacional, assegurando reflexo
automatico do reajuste no piso da categoria a partir da vigéncia do ACT.

7.2) ACIMA PISO / VRIVA | AUXILIO CRECHE
Reajuste de 100% do INPC acumulado no periodo, sendo 50% em maio/26 e 50% em outubro/26,
sobre valores praticados em 31/12/25.

7.3) PLR 2025

R$ 150,00 condicionados a regras de ABS, a ser pago na folha de pagamento de agosto/26,
proporcional ao periodo trabalhado.

00 faltas recebe R$ 150,00

01 falta recebe R$ 75,00

02 faltas recebe R$ 40,00

03 faltas ou mais nao recebe

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA - O SINTTEL-MG, entidade constituida para coordenacéo,
defesa e representacdo legal dos trabalhadores em telecomunicacdes, na base territorial compreendida
pelo Estado de Minas Gerais, convoca, na forma estatutaria, todos os trabalhadores da empresa NEOBPO
para Assembleia Geral, marcada para o dia 06/06/2025, das 11:00 as 12:30, de forma virtual, com acesso
pelo link https://lus02web.zoom.us/j/84191896768?pwd=xGslp2TIVmaoVBtfhjJWj2f74CUtk5.1 , em
primeira convocacdo e na falta de quérum minimo, estabelecido pelo Estatuto Social, trinta minutos depois
em segunda convocagdo, com qualquer nimero de presentes, sobre a seguinte ordem do dia: 1) Discusséo
e deliberacdo sobre a Proposta apresentada pela empresa, visando a celebracdo do Acordo Coletivo de
Trabalho - ACT 2025; 2) Autorizagdo para a Diretoria do SINTTEL-MG retomar as negociacdes coletivas,
ajuizar dissidio coletivo ou quaisquer acBes que sejam necessarias a defesa dos interesses da categoria
profissional, caso frustradas as negociacdes com a empresa; 3) Deliberacéo e apreciagédo sobre instalacdo
em carater permanente da Assembleia Geral Extraordindria; 4) Outras deliberacdes pertinentes. Belo
Horizonte, 05 de junho de 2025. Comissdo Executiva do SINTTEL-MG.
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