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Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicacoes do Estado de Minas Gerais

ASSEMBLEIA GERAL CLARO
ACT 2024/2025 E PPR 2024

O SINTTEL-MG convoca os trabalhadores da Claro para Assembleia Geral,
marcada para o dia 16/10/2024, das 10h as 12h, de forma virtual, com acesso
pelo link https:/Imeet.goto.com/808267429 . Na ocasiao, os trabalhadores vao
deliberar sobre a proposta da empresa para o Acordo Coletivo de Trabalho
(ACT 2024/2025) e o Programa de Participacao nos Resultados (PPR-2024).
Veja a proposta na proxima pagina.

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA - O SINTTEL-MG, entidade
constituida para coordenacao, defesa e representacao legal dos trabalhadores em
telecomunicacdes, na base territorial compreendida pelo Estado de Minas Gerais,
convoca, na forma estatutaria, todos os trabalhadores da CLARO BRASIL em
Minas Gerais, para participarem da Assembleia Geral Extraordinaria marcada
para o dia 16/10/2024, das 10h as 12h, de forma virtual, com acesso pelo link
https:/Imeet.goto.com/808267429 . Todas em primeira convocacéo e na falta de
gquérum minimo estabelecido pelo Estatuto Social, trinta minutos depois, em
segunda convocacédo, com qualguer nimero de presentes sobre a seguinte ordem
do dia: 1) Discussao e deliberacdo sobre a Proposta apresentada pela empresa,
visando a celebracdo do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT 2024/2025) e o
Programa de Participacdo nos Resultados (PPR-2024); 2) Autorizacao para a
diretoria do SINTTEL-MG, retomar as negociacdes coletivas, ajuizar dissidio
coletivo ou quaisquer acdes que sejam necessarias a defesa dos interesses da
categoria profissional, caso rejeitada a proposta; 3) Deliberacdo e aprovacéo
sobre a instalagcdo em carater permanente da Assembleia Geral Extraordinaria; 4)
Outras deliberacdes pertinentes. Belo Horizonte, 11 de outubro de 2024.
Comisséo Executiva do SINTTEL-MG.



Proposta final de ADITIVO ao Acordo Coletivo de Trabalho
2024/2025 e PPR 2024 da Claro

« Reajuste salarios e piso 3% em janeiro/2025;

« Abono R$ 1.420,00 (os mesmos critérios do ultimo ACT);

« VA/VR 6% a partir de setembro/2024;

« Auxilio Creche 15% em setembro/2024;

« Aux dep deficiente 3,71% em setembro/2024 R$ 1.110,92;

« Aux medicamentos 3,71% em setembro/2024: Imunes R$ 3.609,25 Aids Neoplasia R$
1.388,16 Cancer Hepatite cronica R$ 694,06 Insuficiente renal crénico R$ 2.776,36;

« Quebra de caixa setembro/2024 R$ 78,87,

« INCLUSAO DE CLAUSULA DE RATIFICACAO DE DIREITOS DE CASAIS
HOMOAFETIVOS;

« Todas as clausulas do ACT, cuja aplicabilidade é extensiva aos maridos ou esposas dos
empregados, sdo extensivas aos empregados(a) que mantenham unido estavel decorrente
de relacdo homoafetiva;

. KIT BEBE: Mochila Maternidade, Trocador, Body para o bebé, Babador e Régua adesiva
para acompanhar o crescimento, Prendedor de Chupeta e Kit de Higiene;

« SEGURO DE SAUDE PARA PET: Consultas de urgéncia e emergéncia, Exames
laboratoriais e de imagem, Cirurgias e internacdes, Telemedicina, Transporte do pet, Hotel
para pets e Assisténcia funeral;

« VIGENCIA E DATA BASE — 1° de setembro de 2024 a 31 de agosto de 2025 e a data-base
da categoria em 1° de setembro;

« MANUTENCAO DAS DEMAIS CLAUSULAS DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
12025.

PPR-2024

Os critérios do programa de PPR 2024 permanecem inalterados, isso significa uma
elegibilidade minima de 30 dias assim como 0s demais itens que mantém o0 nosso programa
entre 0s mais competitivos do mercado, com a possibilidade de pagar até 3,6 salarios para os
trabalhadores. Veja os resultados acumulados até agosto de 2024

« PPR — CORPORATIVO E SUPORTE AO NEGOCIO - 72,50%
« PPR — UNIDADE CONSUMO - 69,36%
« PPR - UNIDADE EMPRESARIAL - 73,45%

- ELEGIBILIDADE - Elegibilidade minima ao programa de 30 (trinta) dias, excetuam-se
dessa elegibilidade empregados no periodo de experiéncia ou desligados durante o
mesmo, além dos Jovens Aprendizes.

« PAGAMENTO - O pagamento do PPR 2024 devera ocorrer até 31/03/2025.
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O SINTTEL-MG disponibiliza aos associados convénios com faculdades, clubes, hotéis, colénia de férias e muito mais! Acesse
sinttelmg.org.br a lista completa das instituicdes e os descontos para os trabalhadores sindicalizados e seus dependentes. Aproveite!




