NEOBPO

L}g 14 DE AGOSTO DE 2024

URGENTE i i

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicacdoes do Estado de Minas Gerais

ASSEMBLEIA GERAL NEOBPO - ACT 2024

O SINTTEL-MG convoca os trabalhadores da NEOBPO para Assembleia Geral marcada
para o dia 21/08/2024, das 10:30 as 12:00, de forma virtual, com acesso pelo link
https:/lus02web.zoom.us/j/88118190609?pwd=XbcOQfgOvUIL2ZmoLATSYcU4aliZMbl.1
. Na ocasiao, os trabalhadores irdo apreciar e deliberar sobre a proposta da empresa para o
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT-2024).

BRASI

Confira os principais pontos da proposta:
1) PISO SALARIAL

- Operador: R$ 1.412,00 a partir de agosto/24
Abono indenizatério de R$ 600,00 a ser pago em parcela Unica, em até 20 dias apos
aprovacao da proposta, proporcional ao periodo trabalhado de 01/01/24 até 31/7/24

- Administrativo: R$ 1.472,23 a partir de agosto/24
Abono indenizatério de R$ 650,00 a ser pago em parcela Unica, em até 20 dias apos
aprovacao da proposta, proporcional ao periodo trabalhado de 01/01/24 até 31/7/24

2) ACIMA PISO (até R$ 4.000,00)

Reajuste de 4% sobre salarios de 31/12/23, sendo:

- 2% em agosto/24

- 2% em outubro/24

Abono indenizatério de 25% sobre salarios de 31/12/23, a ser pago em parcela Unica, em
até 20 dias ap0s aprovacédo da proposta, proporcional ao periodo trabalhado de 01/01/24 até
31/7/24, assegurando pagamento do valor minimo de R$ 600,00.

3) VRIVA

220h: R$ 18,01 a partir de agosto/24 e R$ 18,37 a partir de outubro/24
7:12h: R$ 9,72 a partir de agosto/24 e R$ 9,91 a partir de outubro/24
180h: R$ 8,17 a partir de agosto/24 e R$ 8,33 a partir de outubro/24
150h: R$ 6,58 a partir de agosto/24 e R$ 6,71 a partir de outubro/24



4) AUXILIO CRECHE

Reajuste de 4% sobre valores de 31/12/23, sendo:
- 2% em agosto/24
- 2% em outubro/24

5) PLR 2023

R$ 150,00 condicionado a regras de ABS, a ser pago na folha de agosto/24, proporcional ao
periodo trabalhado

00 faltas recebe R$ 150,00

01 falta recebe R$ 75,00

02 faltas recebe R$ 40,00

03 faltas ou mais n&o recebe

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA - O SINTTEL-MG, entidade constituida para
coordenacado, defesa e representacdo legal dos trabalhadores em telecomunicacdes, na base
territorial compreendida pelo Estado de Minas Gerais, convoca, na forma estatutaria, todos os
trabalhadores da empresa NEOBPO SERVICOS DE PROCESSOS DE NEGOCIOS E
TECNOLOGIA SIA, para participarem da Assembleia Geral Extraordinéria, marcada para o dia
21/08/2024, das 10:30 as 12:00, de forma virtual, com acesso pelo link
https:/lus02web.zoom.us/j/88118190609? pwd=XbcOQfgOvUIL2ZmoLATSYcU4aliZMbl.1 , em
primeira convocacao e, na falta de quérum minimo estabelecido pelo Estatuto Social, trinta minutos
depois, em segunda convocagdo, com qualquer numero de trabalhadores, sobre a seguinte ordem
do dia: 1) Discussdo e deliberacdo sobre a Proposta apresentada pela empresa visando a
celebracdo do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT-2024); 2) Autorizacdo para a diretoria do
SINTTEL-MG empreender negociacdo coletiva, ajuizar dissidio coletivo ou quaisquer acdes que
sejam necessarias a defesa dos interesses da categoria profissional, caso frustradas as
negociacdes coletivas; 3) Deliberacdo e apreciacdo sobre a instalacdo em carater permanente da
Assembleia Geral Extraordinaria; 4) Outras deliberacdes pertinentes. Belo Horizonte, 14 de agosto
de 2024. Comissao Executiva do SINTTEL-MG.
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