Ol
13 DE JUNHO DE 2024

Publicacao do SINTFT_IITZLAM[‘i
URGENTE e =i

=

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicacoes do Estado de Minas Gerais

ASSEMBLEIA GERAL Ol
PLACAR 2024

O SINTTEL-MG convoca os trabalhadores da Ol para Assembleia Geral que sera realizada no

dia 18/06/2024, das 10H as 12H, de forma \virtual, com acesso pelo link
https:/Imeet.goto.com/993915173. Na ocasido, os trabalhadores irdo apreciar e deliberar sobre
a proposta da empresa para o Placar 2024 - Participacao nos Lucros e Resultados.

VEJA OS PRINCIPAIS PONTOS DA PROPOSTA:

* Target F saldrios

.-/l-i-\\

Placar

2024 (pago
em 2025)

NS

« O valor alvo do programa é
de 3 salarios. Este valor pode
variar entre 0 e 4 salarios
(salario DEZ/2024);

« O pagamento do Placar 2024,
se houver, sera feito até
30/04/2025, apos a
divulgacao do balanco 2024.

» Miximo ¥ saldrios

« TODOS OS COLABORADORES QUE, NO ANO DE 2024, TENHAM TRABALHADO POR UM
PERIODO IGUAL OU SUPERIOR A 1 (UM) MES COMPLETO;

« OS COLABORADORES ADMITIDOS APOS 1° DE JANEIRO DE 2024, QUE SE ENQUADREM NA
REGRA CITADA ACIMA, TERAO DIREITO AO PAGAMENTO PROPORCIONAL AOS MESES
EFETIVAMENTE TRABALHADOS (N° DE MESES TRABALHADOS* / N° DE MESES DO ANO);

« OS COLABORADORES DESLIGADOS E OS QUE PEDIREM DEMISSAO ANTES DE 31 DE
DEZEMBRO DE 2024, QUE TENHAM TRABALHADO NO MINIMO 1 MES COMPLETO* NO ANO
DE VIGENCIA DO PROGRAMA, TAMBEM RECEBERAO O PAGAMENTO PROPORCIONAL AOS
MESES TRABALHADOS:

« ESTAGIARIOS, MENORES APRENDIZES E APRENDIZES TECNICOS NAO PARTICIPAM DO
PROGRAMA:

« COLABORADORES DESLIGADOS POR JUSTA CAUSA NAO SERAO ELEGIVEIS CASO O
DESLIGAMENTO OCORRA ATE 31/12/2024. APOS ESSA DATA NAO PERDEM A
ELEGIBILIDADE.

PAGAMENTO

« CASO AS METAS Ol ATINJAM PELO MENOS A PONTUACAO MINIMA, E SOMADO AOS
RESULTADOS DAS METAS DO TIME CONFORME REGRAS DE PROPORCIONALIDADE, O
PAGAMENTO DO PLACAR 2024 SERA EFETUADO ATE O DIA 30 DE ABRIL DE 2025, APOS A
DIVULGAGAO DO BALANCO 2024;



« FALTAS NAO JUSTIFICADAS, LICENCAS E AFASTAMENTOS DE QUALQUER NATUREZA
OCORRIDOS NO PERIODO ENTRE 01 DE JANEIRO DE 2024 A 31 DE DEZEMBRO DE 2024
SERAO DESCONTADOS DO VALOR DO PREMIO (EXCETO AFASTADOS POR ACIDENTE DE
TRABALHO, LICENCA MATERNIDADE, LICENCA PATERNIDADE E INSCRITOS NO PROGRAMA
DE MEDICAMENTOS DE USO CONTINUO - PMUC);

« O VALOR DO PROGRAMA SERA CALCULADO CONSIDERANDO O SALARIO DE DEZEMBRO
DE 2024.

Durante a Assembleia também sera apreciada e deliberada a Pauta de Reivindicacfes
que visa a celebracdo do ACT 2024/2026 dos trabalhadores da Oi. Veja os pontos da
Pauta:

« Garantia da Data base em 1° de setembro;

« Manutencédo de todas as clausulas até a aprovagado de novo ACT,;

« Piso salarial de R$1.700,00;

« Reajuste dos salarios praticados em 10% do INPC + ganho real de 5%;

» Reajuste dos VA/VR em 100% do INPC + ganho real de 10%;

» Reajuste dos Beneficios Creche PNE em 100% do INPC + 15% de ganho real;

» Reajuste do programa de Medicamentos para R$300,00 mensais por titular e dependente;

« Reajuste dos valores praticados no Programa de doencas cronicas em 30%

» Coparticipacdo no Plano de saude 5% ate salarios de 3mil reais; 10% até 6 mil reais; 15%
acima de 9 mil reais;

« Manutencgéo das clausulas ndo negociadas no ACT 2024/2026;

- Estabilidade do Dirigente Sindical: A empresa reconhecera a estabilidade dos seus
empregados dirigentes sindicais;

« Vigéncia do ACT no biénio 2024/2026

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA - O SINTTEL-MG, entidade constituida para
coordenacédo, defesa e representacdo legal dos trabalhadores em telecomunicacgdes, na base territorial
compreendida pelo Estado de Minas Gerais, convoca, na forma estatutaria, todos os trabalhadores,
empregados da empresa Ol S.A., para participarem da Assembleia Geral Extraordinaria, marcada para o
dia 18/06/2024, das 10H as 12H, de forma \virtual, com acesso pelo link
https:/Imeet.goto.com/993915173, em primeira convocacao e, na falta de quérum minimo estabelecido
pelo Estatuto Social, trinta minutos depois, em segunda convoca¢do, com qualquer numero de
presentes, sobre a seguinte ordem do dia: 1)Discussdo e deliberacdo sobre a Proposta apresentada
pela empresa para o Placar Oi 2024 - Participacao nos Lucros e Resultados; 2) Deliberacdo e aprovacao
sobre a Pauta de ReivindicacBes a ser apresentada a empresa para celebracdo do Acordo Coletivo de
Trabalho — ACT 2024/2026; 3)Autorizacdo para a Diretoria do SINTTEL-MG empreender negociacao
coletiva, ajuizar dissidio coletivo ou quaisquer a¢des que sejam necessarias a defesa dos interesses da
categoria profissional, caso frustradas as negociacbes coletivas; 4)Deliberacdo e discussdo sobre a
instalacdo em carater permanente da Assembleia Geral Extraordindria; 5)Outras deliberacdes
pertinentes. Belo Horizonte, 13 de junho de 2024. Comissao Executiva do SINTTEL-MG.
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