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Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicagcdes do Estado de Minas Gerais

ASSEMBLEIA SINSTAL CALL CENTER - CCT 2023/2024

O SINTTEL-MG convoca os trabalhadores das empresas que sao representadas pelo SINSTAL CALL CENTER para participarem da
Assembleia Geral, marcada para o dia 04/05/2023, das 12h as 15h, de forma virtual, com acesso pelo link
https:/Imeet.goto.com/984159605. Na ocasido, os trabalhadores irdo deliberar sobre a proposta do Sindicato Patronal para a
Convencao Coletiva de Trabalho (CCT 2023/2024). Veja abaixo os principais pontos da proposta do SINSTAL CALL CENTER:

e PISO SALARIAL: Valor do salario-minimo nacional praticado a partir do més de maio/2023;

« ABONO INDENIZATORIO (PISO): Sera concedido um abono indenizatério no valor de R$360,00 (trezentos e sessenta reais)
para os trabalhadores com jornada de trabalho de 180 horas e de R$300,00 (irezentos reais) para os trabalhadores com jornada
de trabalho de 150 horas, a ser pago em parcela Unica até a folha de pagamento subsequente a formalizagcao da aprovacéo da
proposta pelos trabalhadores em assembleia. Ficam isentas do pagamento do abono indenizatério as empresas que ja
reajustaram o valor do piso da categoria para o salario-minimo nacional em 01/01/2023. O abono indenizatério sera pago
proporcionalmente ao tempo trabalhado (01/01/2023 até 30/04/2023);

* ACIMA PISO: Reajuste de 5,00% (cinco por cento), sendo: 2,5% em maio/2023, sobre os salarios praticados em 31/12/2022;
2,5% em outubro/2023, sobre os salarios praticados em 31/12/2022;

+ ABONO INDENIZATORIO (ACIMA PISO): Sera concedido um abono indenizatério de 20% (vinte por cento) do salario
nominal/base referéncia 31/12/2022, a todos os trabalhadores contratados até esta data. Os trabalhadores contratados a partir de
01/01/2023 receberado o referido abono de forma proporcional ao tempo de sua admissdo. Os valores serdo pagos em parcela
Unica até a folha de pagamento subsequente a formalizacdo da aprovacdo da proposta pelos trabalhadores em assembleia. O
referido abono devera respeitar os seguintes valores minimos: Para jornada de trabalho de 180 horas o abono minimo sera de
R$360,00; Para jornada de trabalho de 200 horas o abono minimo sera de R$400,00; Para jornada de trabalho de 220 horas o
abono minimo sera de R$440,00.

¢ VR: Reajuste de 5,00% (cinco por cento) a partir de maio/2023, nos valores atualmente praticados.

« DEMAIS BENEFICIOS (Exceto Aj. Custo Home Office/Teletrabalho): Reajuste de 5,00% (cinco por cento), sendo: 2,5% em
maio/2023, sobre os salarios praticados em 31/12/2022; 2,5% em outubro/2023, sobre os salarios praticados em 31/12/2022.

e PPR/PLR: As empresas iniciardo a negociacao direta e individualmente com o SINTTEL-MG, para pagamento da PLR/PPR, no
prazo de 60 (sessenta) dias apds a assinatura da presente CCT.

« MANUTENCAO DAS DEMAIS CLAUSULAS DO INSTRUMENTO NORMATIVO DE 2022.

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA - O SINTTEL-MG, convoca, na forma estatutéria, todos os empregados/trabalhadores associados e
interessados que laboram em Empresas de projeto, construgdo, instalagdo, implantacdo e manutencéo de redes e servigos de telecomunicacdes e
operacao de equipamentos e meios fisicos de transmissao de sinal e operadores de mesas telefonicas, para participarem da Assembleia Geral
Extraordinaria, de modo virtual em razdo do estado de calamidade publica que foi declarado no pais a partir de 22/03/2020, através da plataforma
https://Imeet.goto.com/984159605, a ser realizada no dia 04 de maio de 2023, no horario de 12:00 as 15:00 horas, em primeira convocacdo e na
falta de quérum minimo estabelecido pelo Estatuto Social, trinta minutos depois em segunda convocagao, com qualquer nimero de presentes, sobre a
seguinte ordem do dia: 1) Discussdo e Deliberagdo sobre a Proposta apresentada pelo SINSTAL (Sindicato Patronal), visando a celebragdo da
Convencao Coletiva de Trabalho - CCT 2023 / 2024 - CALL CENTERS; 2) Autorizacdo para a Diretoria do SINTTEL-MG retomar as negociacdes
coletivas, ajuizar dissidio coletivo ou quaisquer agbes que sejam necessarias a defesa dos interesses da categoria profissional, caso frustradas as
negociacdes com o Sindicato Patronal; 3) Deliberacéo e apreciagdo sobre instalacdo em carater permanente da Assembleia Geral Extraordinaria; 4)
Outras deliberacdes sobre o assuntos de interesse da categoria. Belo Horizonte/MG, 26 de abril de 2023.Comissao Executiva do SINTTEL-MG.
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Atencao: O Sinttel-MG disponibiliza aos associados convénios com faculdades, clubes, pousadas, hotéis e muito mais. Confira no sinttel.com.bi
a lista completa das instituicdes e os descontos para os trabalhadores sindicalizados e seus dependentes. Aproveite!
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