"BODIM .=
?@g'\\)\g 07 DE OUTUBRO DE 2021
Publicacao do SINTTEL-MG
Filiado a
URGENTE e =i

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicacdes do Estado de Minas Gerais

Nada Claro, somente bia, bla, bla!

O SINTTEL-MG informa aos trabalhadores que em reunido, realizada no dia 01/10/2021, foi dado o pontapé inicial
para as negociacdes da Pauta de Reivindicagbes do Acordo Coletivo de Trabalho — ACT 2021/2023. A reunido
aconteceu depois de quatro meses que a Pauta foi entregue.

Como era de se esperar, a Claro compareceu a reuniao de negociacao com muito bla, bla, bla e nada de
entrar na discussao que interessa a categoria, ou seja, o reajuste nos salarios e beneficios que os empregados
terdo na data-base. Isso demonstra, claramente, que a empresa estd desconectada da realidade dos
trabalhadores.

A Claro néo percebe que seus empregados estdo enfrentando dificuldades, devido a disparada da inflacdo. Os
precos dos produtos de primeira necessidade estdo afetando os trabalhadores e muitos ja estdo enfrentando
dificuldades para manter os compromissos financeiros. Energia elétrica, agua, gasolina, alimentos, remédios séo
reajustados quase que diariamente.

Uma empresa que s0 visa o lucro, sem se importar com o bem-estar dos seus empregados, ndo é uma empresa
responsavel. Destacando que os trabalhadores sdo o maior patrimdénio de uma organizacdo comercial, uma vez
gue é a forca de trabalho, geradora de riquezas. Quando o empregado esta satisfeito com o salario, beneficios e as
condi¢Bes de trabalho, a empresa € a primeira a ser beneficiada.

Diante dessa postura ridicula da Claro, pedimos aos trabalhadores que se mobilizem nos locais de trabalho
em defesa de um reajuste salarial DECENTE. Para conquistar um ACT que contemple as nhossas
necessidades, precisamos fortalecer a nossa luta com mais participacdo dos trabalhadores na Campanha
Salarial.

O SINTTEL-MG cobra da Claro mais compromisso na préxima reunido, para iniciar a discussao dos itens da
nossa Pauta de Reivindicacdes. A empresa nado precisa perder tempo com apresentagcbes “firulas”, pois ja
sabemos que o segmento de telecomunicac¢des ndo teve prejuizos na pandemia da Convid-19. Nosso objetivo é a
manutencao dos empregos e direitos e reajuste decente nos salarios e beneficios sociais.

A préxima reunido de negociacao esta agendada para o dia 15/10/2021.

FAGA O SINTTEL-MG GADA DIA MAIS FORTE! SINDICALIZE-SE!
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