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Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicacdes do Estado de Minas Gerais

ASSEMBLEIA GERAL ICOMON - PPR 2021

O SINTTEL-MG convoca os trabalhadores da ICOMON para apreciacdo e deliberacao
acerca da proposta da empresa para o Programa de Participacao nos Resultados (PPR-
2021). A Assembleia sera no dia 12/04/2021, de 09h as 12h, virtualmente, com acesso
pelo link: https:/iglobal.gotomeeting.com/join/154354557.

Critério de elegibilidade:

e Terdo direito ao pagamento do PPR, todos os Empregados da Empresa, que tiverem
trabalhado durante o periodo de apuracédo do programa, relativo ao periodo Janeiro a
Dezembro 2021;

e Os Empregados ativos, admitidos, aposentados por invalidez e os desligados sem
justa causa receberdo proporcionalmente ao numero de meses trabalhados;

e As Empregadas afastadas em licenca maternidade terdo direito ao recebimento do
PPR de forma integral o periodo de afastamento, como se trabalhando estivessem;

o Os Empregados afastados por doenca profissional ou acidente de trabalho, durante a
vigéncia do presente Plano, serdo contemplados de forma integral, referente ao periodo
de afastamento;

e Os Empregados que estiverem afastados em auxilio doenca previdenciario, receberao
proporcionalmente aos meses trabalhados;

o Para efeito de calculo dos meses trabalhados serd considerado a fracdo igual ou
superior a 15 dias no més, exceto as situacdes de concessao de férias;

e Nao fazem parte integrante do presente Acordo os prestadores de servico com
Contrato Temporario, regidos pela Lei 6.019/74, bem como os trabalhadores de
fornecedores que mantenham Contrato de Prestacao de Servicos com a Empresa.


https://global.gotomeeting.com/join/154354557

Indicadores

- O&M: O valor do PPR serd calculado semestralmente, com base nos servicos
executados, os quais sdo medidos mensalmente através da pontuacdo de desempenho do
contrato, definidos no caderno de encargos do cliente.

NOTA VALOR MENSAL | VALORMENSAL | VALOR MENSAL DEMAIS
SUPERVISOR CARGOS
FAIXA CONTRATO COORDENADOR
I 10,00 | 0,99 70,00 52,50 35,00
H 1,00 1,99 100,00 75,00 50,00
G 2,00 2,99 120,00 90,00 60,00
F 3,00 3,49 170,00 127,50 85,00
E 3,50 3,99 180,00 135,00 90,00
D 4,00 4,24 220,00 165,00 110,00
c 4,25 4,49 250,00 187,50 125,00
B 4,50 4,74 300,00 225,00 150,00
A 4,75 5,00 400,00 300,00 200,00
- DTX: O valor do PPR sera calculado [ paixa PONTOS VALOR MENSAL
semestralmente, com base nos servigos A > 95,00 100,00
executados, o0s quais sdo medidos B 90,01 a 95,00 91,67
mensalmente atraves da pontuacdo de c 85,01 a 90,00 83.33
desempenho do contrato, definidos no D 80,01 a 85,00 75,00
caderno de encargos do cliente. E 75,01 a 80,00 66,67
F 70,01 a 75,00 oK)
G <=70,00 50,00
- TABELA REDUTORA: Apés a apuracgao QUANT. AUSENCIAS PERCENTUAL DO
do valor do PPR do semestre, ao qual o INJUgE:':IECS%I%ZS NO | bREMIO A RECEBER
funcionario tera direito a receber, sera 0 100%
aplicado o indice de auséncias 1 90%
injustificadas, conforme tabela: 2 80%
3 70%
4 60%
>4 50%

- Observacoes:

- No dia 30/09/2021 a empresa pagara o resultado do Primeiro Semestre de 2021 a todos
os trabalhadores elegiveis e abrangidos nas clausulas estabelecidas do programa.

- No dia 30/03/2022 a empresa pagara o resultado do Segundo Semestre de 2021 a todos
os trabalhadores elegiveis e abrangidos nas clausulas estabelecidas do programa.



EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA - O SINTTEL-MG, entidade
constituida para coordenacdo, defesa e representacdo legal dos trabalhadores em
telecomunicacbes, na base territorial compreendida pelo Estado de Minas Gerais,
convoca, na forma estatutaria, todos os trabalhadores, empregados da empresa:
ICOMOM na base territorial de Minas Gerais, para participarem da Assembleia Geral
Extraordinaria de modo virtual em razdo do estado de calamidade publica que foi
declarado no pais a partr de Marco de 2020, pela plataforma
https:/iglobal.gotomeeting.com/join/154354557, no dia -12 de Abril de 2021, de
09:00 as 12:00 horas.

O voto se dara através do através da plataforma citada acima com tudo, em
conformidade com o edital abaixo discriminado, em primeira convocacéo e, na falta de
quérum minimo estabelecido pelo Estatuto Social, trinta minutos depois em segunda
convocacgao, com qualquer numero de trabalhadores, sobre a seguinte ordem do dia:
1) Discussao e deliberacao da Proposta apresentada pela empresa, visando a
celebracdo do Acordo de PLR — 2021; 2) Autorizacao para a Diretoria do SINTTEL-MG
empreender negociacao coletiva, ajuizar dissidio coletivo ou quaisquer acdes que
sejam necessarias a defesa dos interesses da categoria profissional, caso frustradas
as negociacoes coletivas; 3) Deliberacdo e discussdo sobre a instalacdo em carater
permanente da Assembleia Geral Extraordinaria; 4) Outras deliberacGes pertinentes.
Belo Horizonte, 07 de Abril de 2021. Comisséo Executiva do SINTTEL-MG.
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Atencao: O Sinttel-MG disponibiliza aos associados convénios com faculdades, clubes, pousadas, hotéis e muito mais. Confira no sinttel.com.br,
a lista completa das instituicdes e os descontos para os trabalhadores sindicalizados e seus dependentes. Aproveite!
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